
(特別職）
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(一般職・一般会計）※技能労務職員、再任用職員、会計年度任用職員、育児休業等無給者を除く

令和５年12月 令和４年12月 差額

総支給額 円 円 8,715,321 円

支給人員 人 人 1 人

平均支給額 円 円 17,986 円

平均年齢 42 歳 9 月 42 歳 8 月

(特別職・一般職）

（人事院勧告について）

【報道解禁日】　令和５年12月８日（金）

346,383,864

442

783,674

772,000

965,000

704,000

800,000

630,200

685,000

524,000

448,000

404,000

765,688

441

たつの市臨時記者発表資料

発表年月日

担 当 課

電 話

令和５年12月６日（水）

総務部総務課人事給与係

337,668,543

12%

0791-64-3101報道機関　各位

令和５年12月期末勤勉手当支給状況について（令和５年12月８日支給分）

副 市 長 1,781,120

参考(減額なしの場合) 2,024,000

職名 支給額（円）

市 長 1,953,160

計算内容

参考(減額なしの場合) 2,441,450

減額期間減額率

20%

副 議 長 1,133,440

議 長 1,325,720

　人事院勧告に伴う令和５年分期末勤勉手当の増額については、給与条例改正の議決後に差額を支
給します。

参考(減額なしの場合) 1,733,050

教 育 長 1,594,406 8%

令和４年12月　総合計支給額（円）

372,569,870

363,259,412

令和５年12月　総合計支給額（円）

※令和５年12月及び令和４年12月の支給額について、一般会計職員のみの支給実績に基づき、比較
　しています。

議 員 1,022,120


